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HOSPITAL BENEFICENTE MOACIR MICHELETTO
ASSIS CHATEAUBRIAND- PARANA

EDITAL N°11/2025

1. DISPOSIGOES GERAIS

O Hospital Beneficente, inscrito no CNPJ n° 17.398.245/0001-11, por meio da sua Diretoria
Administrativa, representada pela Diretora Administrativa Sra. Andressa Capobianco Mendonga,
torna publico o presente Edital para a realizacdo do Processo Seletivo destinado a contratacao de
profissionais para compor seu quadro funcional, conforme as normas e condi¢cdes estabelecidas

neste documento.

2. DAS VAGAS DISPONIVEIS
As vagas ofertadas neste Processo Seletivo sdo as seguintes:

e CARGO: VIGIA
e NUMERO DE VAGAS: 1
e CARGA HORARIA SEMANAL: 40

REMUNERAGAO: Salario Base R$2.308,00 + Insalubridade R$318,78 + Vale-Alimentagéo R$
685,00.

DESCRIGAO DO CARGO: Responsavel por zelar pela seguranca patrimonial da instituigdo,
fiscalizando a entrada e saida de pessoas, prevenindo atos ilicitos e controlando o acesso a areas

restritas, de acordo com as normas internas.

COMPETENCIAS TECNICAS:

COMPETENCIAS TECNICAS:
o Vigiar dependéncias da instituicdo e areas adjacentes para prevenir, controlar e combater atos

suspeitos ou irregulares;
e Controlar o acesso de pessoas;
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Realizar rondas periddicas nas instalagbes para verificar portas, janelas, portdes,
equipamentos e instalagdes elétricas;

Identificar situagdes que representem riscos a seguranca e tomar providéncias cabiveis,
comunicando a chefia imediata;

Auxiliar na orientacdo de visitantes, fornecedores e prestadores de servigco quanto as normas
de segurancga da instituicao;

Acionar a segurancga publica ou demais autoridades em situagdes de emergéncia, conforme o
protocolo;

Operar dispositivos de seguranca, como interfones, cameras, alarmes e iluminagdo de
emergéncia;

Redigir ocorréncias e relatérios simples, quando necessario.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS:

Atencao e vigilancia constante;

Comunicagao clara, objetiva e empatica.

Trabalho em equipe multiprofissional.

Etica, responsabilidade e sigilo profissional.

Proatividade e iniciativa para resolu¢ao de problemas.
Organizagéo, disciplina e atengao aos detalhes.

Agilidade e equilibrio emocional em situagdes de pressao.
Comprometimento com a qualidade e seguranga do paciente.
Adaptabilidade a mudangas e novos protocolos.

Postura profissional e empatia no cuidado ao paciente e familiares.

Capacidade de trabalho em equipe.

3. DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera composto pelas seguintes etapas:

Inscrigao

Os interessados deverao enviar seu curriculo atualizado e documentos comprobatérios para

o e-mail rh@hospitalbeneficente.com.br ou entrega-los presencialmente no setor de Recursos

Humanos do hospital, localizado em Rua Belo Horizonte N°222 Jardim América, no periodo de 16 de
julho de 2025 a 25 de julho de 2025.
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3.1. Analise Curricular

Obrigatdrio ter curso de vigia. Experiéncia na funcao, sera um diferencial.

3.2. Entrevista e Avaliagao Técnica
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Os candidatos selecionados na etapa anterior serdo convocados para entrevista e, quando aplicavel,
realizacao de provas técnicas ou praticas.

3.3. Exames Médicos Admissionais

Os candidatos aprovados deverao submeter-se a exames médicos conforme exigido pela
legislacao trabalhista.

4. DA CONTRATAGAO
A contratacao sera realizada sob o regime da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) ou
outra modalidade prevista em lei, conforme necessidade institucional.
5. DAS DISPOSICOES FINAIS
e Ainscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as normas estabelecidas neste Edital;

e Aaprovacao no Processo Seletivo ndo garante a contratacao, ficando a mesma condicionada

a conveniéncia e necessidade do Hospital Beneficente Moacir Micheletto;

e O hospital reserva-se o direito de cancelar, alterar ou prorrogar este Edital conforme suas
necessidades;
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